Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga I I A N I A

(Hanfa) nadzorno je tijelo u ¢iji djelokrug i nadleznost HRVATSKA AGENCIJA ZA
spada nadzor financijskih trzista, financijskih usluga NADZOR FINANCIJSKIH USLUGA
te pravnih i fizickih osoba koje te usluge pruzaju
(drustva za osiguranje, distributeri osiguranja,
mirovinski i investicijski fondovi, investicijska drustva i
drugi pruzatelji investicijskih usluga,
leasing i faktoring drustva).

VRSTE MIROVINA

Na Hanfinoj internetskoj stranici (www.hanfa.hr) u
rubrici Edukacija i zastita potrosaca mozete saznati
Dobrovoljne mirovine kako podnijeti predstavku u slucaju prituzbe na rad ili
postupanje nekog od drustava koja nadzire Hanfa.
Hanfa navode iz predstavki uzima u obzir pri
obavljanju aktivnosti iz svojeg djelokruga i
nadleznosti, no pritom napominjemo da, s obzirom
na to da je Hanfa nadzorno tijelo, ona nije ovlastena
arbitrirati u
imovinsko-pravnim pitanjima u pojedina¢nim
slu¢ajevima. Navedeno je u nadleznosti pravosudnih
tijela, odnosno nadleznog suda.

Osnovne su vrste dobrovoljnih mirovina dozivotna i
privremena mirovina. Drustva mogu nuditi i
promjenjivu mirovinu, djelomic¢ne jednokratne
isplate i druge vrste mirovina prema svom
mirovinskom programul.

Dozivotne mirovine kod mirovinskih osiguravajucih
drustava mogu se ugovoriti kao pojedinacna ili
zajednic¢ka mirovina.

Vazno je naglasiti da Hanfa ne moze davati savjete ili
preporuke u vezi s financijskim uslugama koje
koristite ili namjeravate koristiti (primjerice,
preporuciti odredenu financijsku uslugu ili
odredenog pruzatelja usluge).

Privremena mirovina obrocna je isplata u novcu koju
MOD i/ili mirovinsko drustvo u okviru dobrovoljnoga
mirovinskog osiguranja isplacuje korisniku mirovine
na temelju ugovora o mirovini, a koja se ne moze
ugovoriti na razdoblje krac¢e od pet godina.

Vise pojedinosti o vrstama mirovina koje postoje u
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Vrste obveznih mirovina

Mirovine se razlikuju prema uvjetima koje trebate
ispuniti za odlazak u mirovinu, a ovisno o tim
uvjetima mozete imati jednu od navedenih
obveznih mirovina prema Zakonu o mirovinskom
osiguranju.

. starosna mirovina

prijevremena starosna
mirovina

. invalidska mirovina

privremena invalidska
mirovina

. obiteljska mirovina

Starosna mirovina

Pravo na starosnu mirovinu stjece se s navrsenih 65
godina Zivota i 15 godina mirovinskog staza.

Napomena: Od 1. sijeCnja 2030. uvjeti za odlazak u

starosnu mirovinu bit ¢e jednaki za muskarce i zene.

Do tada postoji prijelazno razdoblje u kojem Zene
ostvaruju pravo na starosnu mirovinu s nizom
starosnom dobi.

Pravo na starosnu mirovinu za dugogodisnjeg
osiguranika ima svaka osoba koja navrsi 60 godina
zivota i 41 godinu staza osiguranja u efektivnom
trajanju.

Beneficirani radni staz

Osobe koje rade u teskim i za zdravlje i radnu
sposobnost stetnim radnim uvjetima te osobe s
invaliditetom mogu dobiti starosnu mirovinu uz

smanjenje dobne granice.

Pravo na mirovinu moze se steci tek nakon prestanka
osiguranja (zaposlenja, obavljanja obrtnicke ili
poljoprivredne djelatnosti i dr.).

Napomena: S napunjenih 65 godina postojeci ugovor o
radu prestaje po sili zakona, a moguce je sklopiti novi
ugovor o radu i nastaviti raditi, ovisno o dogovoru s
poslodavcem.
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Prijevremena starosna mirovina

Pravo na prijevremenu starosnu mirovinu stjece se
kada osoba navrsi 60 godina zivota i 35 godina
mirovinskog staza.

Visina prijevremene starosne mirovine trajno se
smanjuje za 0,2 % za svaki mjesec ranijeg
ostvarivanja prava na mirovinu.

Korisniku prijevremene starosne mirovine koji se
tijekom koristenja prava zaposli do polovice punog
radnog vremena isplata mirovine ne obustavlja se.

Invalidska mirovina

Pravo na invalidsku mirovinu imaju osobe kod kojih
postoji djelomicni ili potpuni gubitak radne
sposobnosti prije navrsene 65. godine te koje
zadovoljavaju uvjete iz staza.

Ako je invalidnost osiguranika nastala zbog ozljede
na radu ili profesionalne bolesti, pravo na invalidsku
mirovinu osiguranik stjeCe bez obzira na duzinu
mirovinskog staza.

Privremena invalidska mirovina

Privremenu invalidsku mirovinu moze dobiti
invalid koji se profesionalnom rehabilitacijom
osposobio za rad za druge poslove, a nakon
zavrsene rehabilitacije dugotrajno je bio
nezaposlen, uz ispunjavanje odredenih uvjeta.

Obiteljska mirovina

Clanovi obitelji umrlog osiguranika imaju pravo na
obiteljsku mirovinu ako je osoba nakon koje
ostvaruju pravo na mirovinu navrsila najmanje pet
godina staza osiguranja (,radnog staza") ili bila
najmanje deset godina u mirovini.



