
Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga (Hanfa)
nadzorno je tijelo u čiji djelokrug i nadležnost spada nadzor
financijskih tržišta, financijskih usluga te pravnih i fizičkih

osoba koje te usluge pružaju (društva za osiguranje,
distributeri osiguranja, mirovinski i investicijski fondovi,

investicijska društva i drugi pružatelji investicijskih usluga,
leasing i faktoring društva). 

Na Hanfinoj internetskoj stranici (www.hanfa.hr) u rubrici
Edukacija i zaštita potrošača možete saznati kako podnijeti
predstavku u slučaju pritužbe na rad ili postupanje nekog

od društava koje nadzire Hanfa. Hanfa navode iz predstavki
uzima u obzir pri obavljanju aktivnosti iz svog djelokruga i
nadležnosti, no pritom napominjemo da, s obzirom na to da

je Hanfa nadzorno tijelo, ona nije ovlaštena arbitrirati u
imovinsko-pravnim pitanjima u pojedinačnim slučajevima.

Navedeno je u nadležnosti pravosudnih tijela, odnosno
nadležnog suda.

Važno je naglasiti da Hanfa ne može davati savjete ili
preporuke u vezi s financijskim uslugama koje koristite ili

namjeravate koristiti (primjerice, preporučiti određenu
financijsku uslugu ili određenog pružatelja usluge).

Isplata
mirovine iz 

2. stupa

HANFA?

Za više informacija posjetite 



www.hanfa.hr 
i 

www.novaczasutra.hr



ili najbliži Mirovinski informativni centar.



Zajednička mirovina



Zajednička mirovina isplaćuje se korisniku mirovine
ili doživotno bračnom drugu koji nadživi korisnika

mirovine. 



Zajednička mirovina sa zajamčenim razdobljem
isplaćuje se korisniku mirovine ili bračnom drugu

koji nadživi korisnika mirovine ili nakon smrti
obaju bračnih drugova unutar zajamčenog
razdoblja imenovanom korisniku do kraja
zajamčenog razdoblja ako bračni drugovi

prethodno za to daju suglasnost.



 Iznos mirovine koji se isplaćuje bračnom drugu
koji nadživi korisnika mirovine ne može biti manji

od 60 % mirovine koja se isplaćivala korisniku
mirovine.



Isto kao i kod pojedinačne mirovine sa zajamčenim

razdobljem, iznos mirovine koja se isplaćuje
imenovanom korisniku do kraja zajamčenog

razdoblja ne može biti manji od 50 % mirovine koja
se isplaćivala korisniku.




http://www.hanfa.hr/







Osim izbora vrste mirovine MOD-ovi nude
sljedeće oblike mirovine u okviru obveznog

mirovinskog osiguranja na temelju individualne
kapitalizirane štednje:

Kombinirana isplata mirovine

 Ako se osiguranici u okviru 2. stupa odluče na
kombiniranu isplatu mirovine, to znači da im

sredstva iz 1. stupa isplaćuje Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje (HZMO), a sredstva iz 2.

stupa jedno od mirovinskih osiguravajućih
društava (MOD-ova). 








Odabirom kombinirane isplate mirovine korisnici
mirovine imaju pravo na dodatak na mirovinu iz 1.

stupa. Za ostvareni staž do 31. prosinca 2001.
ostvaruje se dodatak od 27 %, dok se za ostvareni

mirovinski staž od 1. siječnja 2002. do dana
ostvarivanja prava na mirovinu ostvaruje dodatak

od 20,25 %.

doživotna isplata

Vrste mirovina iz 2. stupa

U sustavu obveznog mirovinskog osiguranja
na temelju individualne kapitalizirane

štednje isplata mirovina dopuštena je kao:

Isplata mirovine iz 2. stupa

doživotna isplata uz
djelomičnu jednokratnu

isplatu (15 %).

Djelomična jednokratna isplata

Ako se odlučite na kombiniranu isplatu mirovine,
ostvarujete mogućnost jednokratne isplate u visini
od 15 % ukupnog iznosa kapitaliziranih sredstava

(sredstava u 2. stupu). Pravo na jednokratnu
isplatu moguće je ostvariti samo ako je osnovna

mirovina iz 1. stupa za 15 % veća od najniže
mirovine iz 1. stupa. 



Ako se odlučite na jednokratnu isplatu od 15 %,

preostali iznos isplaćivat će vam se kao doživotna
mirovina. 






starosna odnosno prijevremena 
starosna mirovina

 invalidska mirovina

obiteljska mjesečna mirovina

pojedinačna mirovina

zajednička mirovina

pojedinačna mirovina sa 
zajamčenim razdobljem

zajednička mirovina sa 
zajamčenim razdobljem.






Pojedinačna mirovina korisniku mirovine
omogućuje doživotno primanje mirovine. Ako

korisnik odabere pojedinačnu mirovinu sa
zajamčenim razdobljem,  (5 - 20 godina) to znači

da će se u slučaju smrti korisnika prije isteka
zajamčenog razdoblja mirovina nastaviti

isplaćivati odabranom imenovanomu korisniku ili
zakonskom nasljedniku do isteka zajamčenog

razdoblja.



Iznos mirovine koja se isplaćuje imenovanom
korisniku do kraja zajamčenog razdoblja ne može

biti manji od 50 % mirovine koja se isplaćivala
korisniku.






Dodatak na mirovinu iz 1. stupa

Oblici isplate mirovina

Pojedinačna mirovina 


